自动体外除颤器信息化系统运维
专项职业能力考核规范


一、定义
运用信息技术，对自动体外除颤器（以下简称AED）信息化管理系统进行管理和运维的能力。
二、适用对象	
运用或准备运用本项能力就业的人员。
3、 能力标准与鉴定内容
	能力名称：AED信息化系统运维                   职业领域：AED信息化系统运维

	工作任务
	操作规范
	相关知识
	考核比重

	（一）
AED
设备信息采集
	1. 能识读AED设备的基本信息
2. 能采集管理AED的相关信息
3. 能使用信息化管理系统录入采集的信息



	1. AED概念与特点
2. AED信息化管理系统基本功能
3. AED信息化管理系统管理要求
4. AED信息化管理系统信息采集。采集AED采购时间、采购单位、供应商；采集安装点安装时间、安装位置、开放时间、现场管理人员信息
5. AED信息化管理系统信息采集方法
	30%

	（二）
AED
管理系统操作
	1.能使用AED信息化管理系统设置权限
2.能更新AED位置等信息
3.能处理AED信息化管理系统推送的异常问题
	1.AED信息化管理系统权限设置方法
2.AED位置等信息更新方法。包括能对设备离位、电池失效、电极片失效或过期、设备等异常状态进行归类
3.AED设备的异常问题处理办法
	40%

	（三）
AED
信息化管理系统维护
	1. 能使用信息化管理系统识别AED设备的各项状态
2. 能通过物联网技术检验AED设备情况
3. 能使用信息化管理系统检测AED地图数据
4. 能使用信息化管理系统检测紧急响应情况
5. 能使用信息化管理系统记录巡检结果
	1. 监测AED基础设备数据的方法
2. 监测AED自检可用状态的方法
3. 检测AED地图数据准确性的方法
4. 紧急响应时的操作方法
5. AED设备巡检记录操作方法
	30%


[bookmark: _GoBack]四、鉴定要求
（一）申报条件
达到法定劳动年龄，具有相应技能的劳动者均可申报。
（二）考评员构成
考评员应具备一定的仪器安全运维职业知识及培训经验。每个考评组不少于3名考评员。
（三）鉴定方式与鉴定时间
技能操作考核采取信息化平台与智能化设备实际操作考核方式，技能操作考核时间不少于60分钟。
（四）鉴定场地和设备要求
每间考核室面积不小于50平方米，配置不低于100M/s的无线网络环境，配备平板电脑等。
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