
新会小冈手搓香制作专项职业能力考核规范

一、定义

用传统的竹签，运用传统的手工艺，人工一支一支搓制而成的香制品。

二、 适应对象

运用或准备运用本项能力求职或就业的人员。
三、能力标准与鉴定内容
	能力名称：新会小冈手搓香制作                    职业领域：

	工作

任务
	操作规范
	相关知识
	考核

比重

	(一)制香准 备
	1.能按要求合理选择原材料；

2.能根据需要选择合理的工具和必需的物料；

3.能根据物料性质开出或配制合适的粉团。
	1.物料配搭是否合比例，配水是否合理；

2.搓粉团时间的掌握，搓出粉团是否软硬适中。
	20%

	（二）手搓制 作
	1.握搓板的手与拉竹的手能灵活配合，能根据物料干湿上皮粉，控制物料不沾板；

2.按要求搓出大小尺寸、外观光滑的香品。
	1.不同尺寸的搓香主方法；

2.各尺寸香品的工艺要求；

3.合理使用晾晒工具
	50%

	（三）后期晾 晒
	1.根据尺寸不同，熟练掌握晾晒香品的诀窍；

2.视天气情况决定晾晒方式；

3收香后能根据要求自主整齐香间。
	1.视天气情况决做香品；

2.晾晒均匀，熟练掌握“倒香”时间；

3.漂选不合格香品。
	30%


四、鉴定要求

（一）申报条件

达到法定劳动年龄，具有相应技能的劳动者均可申报。

（二）考评员构成

1.具有一定的工作经验及丰富的实操操作经验

2.每个考评组中不少于3名考评员

3.均须经省职业技能鉴定指导中心培训、考核、发证、持证上岗考核。

（三）鉴定方式与鉴定时间

技能操作考核采取实际操作考核。采用全省命题，在规定时间内完成考试内容。

鉴定时间：30分钟。

（四）鉴定场地设备要求

考场面积不小于100平方米，室内应具有搓香架、其他搓香工具等必备的设备、工具和辅料，环境整洁，操作场地光线充足，空气流通，具有安全防火措施。其他条件参照培训的场所设备要求。
PAGE  
1

