附表1:

广东省住房和城乡建设事业单位主系列专业技术岗位等级结构比例指导标准

	单位
层级
	高级
	中级
	初级

	
	合计
	一至四级小计
	一级
	二级
	三级
	四级
	五至七级小计
	五级
	六级
	七级
	小计
	八级
	九级
	十级
	小计
	十一级
	十二级
	十三级

	
	≤%
	≤%
	
	
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≥%
	≤%
	≤%
	

	省属、
副省级市属
	40
	10
	
	1
	3
	6
	30
	6
	12
	12
	40
	12
	16
	12
	20
	10
	10
	

	地级
市属
	20
	2
	
	
	1
	1
	18
	4
	7
	7
	50
	15
	20
	15
	30
	15
	15
	

	县（市、区）属
	5
	
	
	
	
	
	5
	1
	2
	2
	45
	13
	19
	13
	50
	25
	25
	





附表2:

广东省国土资源事业单位主系列专业技术岗位等级结构比例指导标准

	单位
层级
	高级
	中级
	初级

	
	合计
	一至四级小计
	一级
	二级
	三级
	四级
	五至七级小计
	五级
	六级
	七级
	小计
	八级
	九级
	十级
	小计
	十一级
	十二级
	十三级

	
	≤%
	≤%
	
	
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≥%
	≤%
	≤%
	

	省属、
副省级市属
	35
	10
	
	1
	3
	6
	25
	6
	9
	10
	40
	12
	16
	12
	25
	13
	12
	

	地级
市属
	20
	5
	
	0.5
	1.5
	3
	15
	3.5
	4.5
	7
	45
	12
	15
	18
	35
	15
	15
	5

	县（市、区）属
	10
	1
	
	
	0.5
	0.5
	9
	1.5
	3.5
	4
	40
	12
	16
	12
	50
	25
	20
	5




附表3:

广东省水利事业单位主系列专业技术岗位等级结构比例指导标准

	单位
层级
	高级
	中级
	初级

	
	合计
	一至四级小计
	一级
	二级
	三级
	四级
	五至七级小计
	五级
	六级
	七级
	小计
	八级
	九级
	十级
	小计
	十一级
	十二级
	十三级

	
	≤%
	≤%
	
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≥%
	≤%
	≤%
	

	省属

	35
	10
	
	1
	3
	6
	25
	7
	9
	9
	45
	15
	15
	15
	20
	10
	10
	

	副省级市属
	30
	7
	
	
	2
	5
	23
	7
	8
	8
	45
	15
	15
	15
	25
	15
	10
	

	地级
市属
	20
	5
	
	
	1
	4
	15
	4
	5
	6
	50
	17
	17
	16
	30
	15
	15
	

	县（市、区）属
	15
	3
	
	
	
	3
	12
	3
	4
	5
	40
	12
	13
	15
	45
	22
	23
	


附表4:

广东省林业事业单位主系列专业技术岗位等级结构比例指导标准

	单位
层级
	高级
	中级
	初级

	
	合计
	一至四级小计
	一级
	二级
	三级
	四级
	五至七级小计
	五级
	六级
	七级
	小计
	八级
	九级
	十级
	小计
	十一级
	十二级
	十三级

	
	≤%
	≤%
	
	
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≥%
	≤%
	≤%
	

	省属、
副省级市属
	35
	6
	
	
	2
	4
	29
	7
	11
	11
	40
	12
	16
	12
	25
	12
	13
	

	地级
市属
	25
	3
	
	
	1
	2
	22
	5
	8
	9
	40
	10
	15
	15
	35
	17
	18
	

	县（市、区）属
	15
	
	
	
	
	
	15
	1
	4
	10
	35
	8
	15
	12
	50
	25
	25
	

	乡镇属
	5
	
	
	
	
	
	5
	
	2
	3
	30
	5
	10
	15
	65
	35
	30
	


附表5:

广东省环境保护事业单位主系列专业技术岗位等级结构比例指导标准

	单位
层级
	高级
	中级
	初级

	
	合计
	一至四级小计
	一级
	二级
	三级
	四级
	五至七级小计
	五级
	六级
	七级
	小计
	八级
	九级
	十级
	小计
	十一级
	十二级
	十三级

	
	≤%
	≤%
	
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≥%
	≤%
	≤%
	

	省属、
副省级市属
	37
	10
	
	1
	3
	6
	27
	6
	12
	9
	43
	14
	16
	13
	20
	10
	10
	

	地级
市属
	27
	5
	
	
	2
	3
	22
	5
	10
	7
	43
	13
	16
	14
	30
	15
	15
	

	县（市、区）属
	10
	
	
	
	
	
	10
	2
	4
	4
	40
	12
	15
	13
	50
	25
	25
	




附表6:

广东省质量技术监督事业单位主系列专业技术岗位等级结构比例指导标准

	单位
层级
	高级
	中级
	初级

	
	合计
	一至四级小计
	一级
	二级
	三级
	四级
	五至七级小计
	五级
	六级
	七级
	小计
	八级
	九级
	十级
	小计
	十一级
	十二级
	十三级

	
	≤%
	≤%
	
	
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≥%
	≤%
	≤%
	

	省属、
副省级市属
	35
	5
	
	
	2
	3
	30
	10
	10
	10
	45
	15
	15
	15
	20
	10
	10
	

	地级市属
	25
	3
	
	
	1
	2
	22
	6
	8
	8
	40
	10
	15
	15
	35
	20
	15
	

	县（市、区）属
	15
	1
	
	
	
	1
	14
	4
	5
	5
	40
	10
	15
	15
	45
	25
	20
	




附表7:

广东省食品药品监督事业单位主系列专业技术岗位等级结构比例指导标准

	单位
类别
	单位
层级
	高级
	中级
	初级

	
	
	合计
	一至四级小计
	一级
	二级
	三级
	四级
	五至七级小计
	五级
	六级
	七级
	小计
	八级
	九级
	十级
	小计
	十一级
	十二级
	十三级

	
	
	≤%
	≤%
	
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≥%
	≤%
	≤%
	

	主要以专业技术提供服务的单位
	省属、副省级市属

	38
	10
	
	1
	3
	6
	28
	6
	12
	10
	50
	16
	18
	16
	12
	7
	5
	

	主要承担社会事务管理服务和支持职责的单位
	
	25
	9
	
	
	3
	6
	16
	4
	5
	7
	45
	15
	18
	12
	30
	15
	15
	

	主要承担技能操作、服务保障等职责的单位
	
	10
	10
	
	
	
	
	
	
	
	
	40
	
	
	
	50
	
	
	


附表8:

广东省海洋与渔业事业单位主系列专业技术岗位等级结构比例指导标准

	单位
层级
	高级
	中级
	初级

	
	合计
	一至四级小计
	一级
	二级
	三级
	四级
	五至七级小计
	五级
	六级
	七级
	小计
	八级
	九级
	十级
	小计
	十一级
	十二级
	十三级

	
	≤%
	≤%
	
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≥%
	≤%
	≤%
	

	省属、
副省级市属
	35
	10
	
	1
	3
	6
	25
	6
	11
	8
	50
	16
	18
	16
	15
	8
	7
	

	地级
市属
	25
	6
	
	
	2
	4
	19
	5
	8
	6
	50
	16
	18
	16
	25
	13
	12
	

	县（市、区）属
	15
	2
	
	
	1
	1
	13
	4
	5
	4
	45
	14
	16
	15
	40
	20
	20
	

	乡镇属
	5
	
	
	
	
	
	5
	1
	2
	2
	40
	8
	17
	15
	55
	30
	25
	


附表9：

广东省住房和城乡建设事业单位技术工岗位等级结构比例指导标准

	单位层级
	技　　术　　工

	
	一至二级
小计
	一级
	二级
	三级
	四级
	五级

	
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%

	省　　　属
	5
	2
	3
	20
	50
	25

	副省级市属
	5
	2
	3
	20
	50
	25

	地级市属
	2
	
	2
	18
	40
	40

	县（市、区）属
	
	
	
	15
	45
	40
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附表10：

广东省国土资源事业单位技术工岗位等级结构比例指导标准

	单位层级
	技　　术　　工

	
	一至二级
小计
	一级
	二级
	三级
	四级
	五级

	
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%

	省属、
副省级市属
	5
	2
	3
	25
	45
	25

	地级市属
	3
	
	3
	22
	40
	35

	县（市、区）属
	2
	
	2
	18
	45
	35




附表11：

广东省水利事业单位技术工岗位等级结构比例指导标准

	单位层级
	技　　术　　工

	
	一至二级
小计
	一级
	二级
	三级
	四级
	五级

	
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%

	省　　　属
	5
	1
	4
	25
	45
	25

	副省级市属
	5
	1
	4
	25
	45
	25

	地级市属
	4
	
	4
	20
	40
	36

	县（市、区）属
	2
	
	2
	15
	40
	43




附表12：

广东省林业事业单位技术工岗位等级结构比例指导标准

	单位层级
	技　　术　　工

	
	一至二级
小计
	一级
	二级
	三级
	四级
	五级

	
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%

	省　　　属
	5
	2
	3
	20
	40
	35

	副省级市属
	5
	1
	4
	20
	40
	35

	地级市属
	2
	
	2
	18
	40
	40

	县（市、区）属
	
	
	
	15
	40
	45

	乡镇属
	
	
	
	15
	35
	50



附表13：

广东省环境保护事业单位技术工岗位等级结构比例指导标准

	单位层级
	技　　术　　工

	
	一至二级
小计
	一级
	二级
	三级
	四级
	五级

	
	
	
	
	≤%
	≤%
	≤%

	省　　　属
	
	
	
	30
	50
	20

	副省级市属
	
	
	
	25
	50
	25

	地级市属
	
	
	
	20
	45
	35

	县（市、区）属
	
	
	
	15
	40
	45




附表14：

广东省质量技术监督事业单位技术工岗位等级结构比例指导标准

	单位层级
	技　　术　　工

	
	一至二级
小计
	一级
	二级
	三级
	四级
	五级

	
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%

	省　　　属
	5
	2
	3
	20
	40
	35

	地级市属
	3
	1
	2
	22
	40
	35

	县（市、区）属
	
	
	
	20
	45
	35





附表15：

广东省食品药品监督事业单位技术工岗位等级结构比例指导标准

	单位类别
	单位层级
	技　　术　　工

	
	
	一至二级
小计
	一级
	二级
	三级
	四级
	五级

	
	
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%

	主要以专业技术提供服务的单位　　　
	省属、
副省级市属
	5
	
	5
	20
	45
	30

	主要承担社会事务管理服务和支持职责的单位
	
	5
	
	5
	25
	45
	25

	主要承担技能操作、服务保障等职责的单位
	
	5
	2
	3
	25
	45
	25


附表16：

广东省海洋与渔业事业单位技术工岗位等级结构比例指导标准

	单位层级
	技　　术　　工

	
	一至二级
小计
	一级
	二级
	三级
	四级
	五级

	
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%
	≤%

	省属、
副省级市属
	5
	1
	4
	25
	45
	25

	地级市属
	3
	
	3
	25
	42
	30

	县（市、区）属
	2
	
	2
	20
	40
	38

	乡镇属
	
	
	
	15
	40
	45
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