对外公开征求意见采纳情况表

	编号
	姓名
	职业
	内容
	提交时间
	意见采纳情况
	理由

	2019050100003
	甲
	管理及会计
	我在广州番禺区工作并买了6年多的社保及医保，在2018年2月已到55岁，就不能买了。现在在广州工作及生活不方便。请求国家給我们继续购买。非常感谢。
	2019-05-01
	拟部分采纳
	本文中规定的延缴政策已可解决延缴问题。

	2019050700008
	乙
	市民
	征求意见稿第四点，没有明确规定参加机关事业单位基本养老保险的工作人员，在达到领取基本养老条件前取得港澳永久居民证的人员，是否可以继续保留在原单位工作，并按规定参加机关事业单位养老保险，待符合条件时享受相应养老保险待遇。广东毗邻港澳，人员交往密切，目前相当一部分广东居民通过合法取得港澳居留权后并没有留在港澳生活工作而是回到广东生活工作，他们当中有的是机关事业单位的工作人员。按照现有的政策，这些人员是不能留在原机关事业单位工作，就算达到领取基本养老金条件也不能办理退休，单位要求辞职。他们当中有的已50多岁了，工龄三十多年，辞职后没有社保，原交的养老保险又不能转入到企业职工养老保险，这些人员境况凄凉。希望政府在制定政策时考虑这部分人员现状，让他们得到公平的待遇。
	2019-05-07
	拟部分采纳
	机关事业单位“中人”辞退后原经历可按人社部规〔2017〕1号转为企业养老保险继续参保。

	2019051400028
	丙
	副总经理
	本人为香港居民，2004年开始在广州的外资公司代表处工作，2010年公司迁到某市至今。由于种种原因，本人一直没有能参加社保。但自从2004年开始就一直有交税（个人所得税）。也曾为广东贡献。现在大湾区，广东一体化，如果一位曾经或正在为广东经济贡献的纳税人，可以补交社保，那是时代的福音。
	2019-05-14
	拟采纳
	本文中规定的政策已可解决该问题。

	2019051100014
	丁
	金融从业人员
	考虑到不少人虽然户口从广东迁移到香港，但是还是在广东工作奉献了一辈子，望增加一条关于居民身份变更时社保关系处理条款：原在广东省工作的广东省居民，户籍迁移至港澳台地区后仍继续在广东省境内工作的，可按原大陆居民身份证的社保账户继续缴纳社保；或者用港澳台居民身份证重新办理社保账户，待达到规定的领取养老金条件后，原大陆居民身份证的社保账户与港澳台居民身份证的社保账户缴费年限累计计算。
	2019-05-11
	拟采纳
	按照《实施〈中华人民共和国社会保险法〉若干规定》（人社部令13号）规定，现有政策已允许其出境定居前按规定保留的基本养老保险权益可与回国工作后再参保的基本养老保险权益合并计算，包括出境前符合国家政策的连续工龄视同缴费年限，可沿用原号续缴。

	2019051500004
	戊
	待业
	本人原本是参照公务员管理的事业单位的一名工作人员，因为我之前领取了香港居民身份证被单位辞退。今年我已五十出头，工龄30多年。离开了单位后我现在没社保，工作又找不到，需然我是香港居民身份，但一直都在内地生活和工作。这次征求意见稿第四点，没有清楚说明港澳台居民能否在机关事业单位工作，按规定参加机关事业单位养老保险。目前有相当一部份原在机关事业单位工作因为持有港澳居民身份而被单位辞退的人员，他们没有得到公平的待遇。希望政府在制定政策考虑这部份人员的存在，给予他们应有的权利和待遇。
	2019-05-15
	拟采纳
	现有政策已可解决该问题：其情况属于机关事业单位“中人”，辞退后原经历可按人社部规〔2017〕1号转为企业养老保险继续参保。


