
广东工业大学2022年公开招聘第二批专业技术人员岗位表

序号 招聘单位 招聘岗位 岗位代码 岗位等级
招聘
人数

专业要求（最高学历）
学历学位
要求

其他条件

1 自动化学院 实验技术人员 22ZJ201
专业技术
十级岗 1

物理学A0702
机械工程A0802

 仪器科学与技术A0804
动力工程及工程热物理 A0807

电气工程 A0808
电子科学与技术 A0809
信息与通信工程A0810
控制科学与工程 A0811

计算机科学与技术 A0812

博士研究生
  1.具备较强的专业技术基础和工程实践能力，有较强的软件编
程能力、熟悉管理软件系统架构及维护流程;
  2.具备相关实验室的仪器设备使用及维护能力；

2 信息工程学院 实验技术人员 22ZJ202
专业技术
十级岗 1

机械工程A0802
信息与通信工程A0810
电子科学与技术A0809

计算机科学与技术A0812

博士研究生

  1.够熟练掌握计算机网络、现代交换相关知识，熟悉计算机机
房管理和维护，熟悉计算机相关软件安装管理；
  2.热爱仪器设备管理工作，了解仪器设备的采购招标相关流
程；
  3.有较强的科研能力与工程实践经验，能独立撰写SCI论文，融
入学院相关科研团队；
  4.热爱实验室建设工作；
  5.具备教学实验室和科研实验室统筹规划能力者优先。

3 分析测试中心 实验技术人员 22ZJ203
专业技术
十级岗 1

物理学 A0702
化学 A0703

材料科学与工程 A0805
仪器科学与技术 A0804

博士研究生
  精通双球差校正透射电子显微镜的操作使用、结果分析和仪器
维保。

4 实验教学部

电工电子实验
专任教师

（教学岗）
22ZJ204

专业技术
十级岗 1

机械工程 A0802
仪器科学与技术 A0804

电气工程 A0808
电子科学与技术 A0809
信息与通信工程 A0810
控制科学与工程 A0811

博士研究生

  1.热爱基础实验教学工作，能胜任电工电子技术实验与实训教
学，具备良好的教学和科研发展潜力；
  2.符合以下条件之一者优先：
  ①本科或硕士阶段具有电子信息类专业背景，获得相关学科竞
赛省级及以上奖项；
  ②具有副教授及以上职称，主讲过相关实验课程，近五年内有
主持省级本科教学项目或获得过省级教学成果奖励。

大学物理实验
专任教师

（教学岗）
22ZJ205

专业技术
十级岗 1

物理学 A0702
力学 A0801

光学工程 A0803
材料科学与工程 A0805

博士研究生

  1.热爱基础实验教学工作，能胜任大学物理实验教学，具备良
好的教学和科研发展潜力；
  2.具备副教授及以上职称,主讲过相关实验课程,近五年内有主
持省级本科教学项目或获得过省级教学成果奖励者优先。

5
生态环境与资

源学院
实验技术人员 22ZJ206

专业技术
十级岗 1

仪器科学与技术 A0804
材料科学与工程 A0805 
环境科学与工程 A0830
化学工程与技术 A0817

化学 A0703
药学  A1007
物理学 A0702
生物学 A0710   

博士研究生
  1.熟悉色质谱类或光谱类或生物类等分析仪器操作使用;
  2.具有实验管理或仪器使用维护经验者优先。

6 体育部
体育教师

高水平篮球队
教练员

22ZJ207
专业技术
十二级

及以上岗位
1 专业不限

本科（学士）
及以上

  1.获得国家级篮球运动健将及以上运动员等级证书；
  2.持有中国篮球协会C级及以上级别篮球教练员资格证书；
  3.国字号篮球主力队员或CBA一级联赛主力队员经历者优先；
  4.曾代表高校参加中国大学生篮球超级联赛或中国大学生篮球
联赛经历者优先；

合计: 7

注：专业名称及代码参考《广东省2022年考试录用公务员专业参考目录》确定。        
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